
Vision Sheet 1

ÉTABLIR  
VOTRE VISION

Quand avez-vous songé pour la première fois à vous retirer de votre entreprise ?

Pourquoi souhaitez-vous vous retirer de votre entreprise ?

Quel rôle votre entreprise joue-t-elle actuellement dans votre vie quotidienne ?
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Vision Sheet 2

Quel rôle vous voyez-vous jouer pendant la transition de votre entreprise ?

Souhaitez-vous continuer à vous impliquer dans l’entreprise après votre départ ?

Avez-vous un échéancier en tête quant au moment où vous souhaiteriez faire la transition?
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Comptez-vous sur la vente de votre entreprise pour financer votre retraite ?*

Si la valeur de votre entreprise n’est pas suffisante pour maintenir le mode de vie que 
vous souhaitez, combien d’années devriez-vous continuer à l’exploiter pour combler vos 
besoins financiers ?

* Consultez successionontario.ca/valuation pour obtenir une estimation de la valeur de votre entreprise.

Qu’envisagez-vous pour vous-même une fois que vous aurez quitté l’entreprise ?
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SuccessionOntario.caCommencez à planifier la relève

https://successionontario.ca/en/resource-library/valuation-calculator/
https://SuccessionOntario.ca
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